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Tyto interni postupy jsou vnitfnim predpisem MAS Slavkovské bojisté a jsou v souladu dokumenty
pro realizaci opatfeni 52.77. LEADER na projekty rozvoje venkova v rdmci Strategického planu
Spolecné zemédélské politiky na obdobi 2023-2027 a dalSimi platnymi predpisy vydanymi v této
oblasti.

Interni postupy MAS Slavkovské bojisté pro Programovy ramec SZP upravuji zplUsob vybéru
projektl na MAS, feseni stfetu zajmu a zaruceni transparentnosti.
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1. ZpUsob vybéru projektd na MAS

1.1 Organy MAS

SloZeni povinnych orgdnl MAS je podrobné popsano ve stanovach MAS a zpUlsob jejich jednani je
stanoven v jednacich fadech. Aktudlni verze stanov a jednacich fadd je dostupna na
https://slavkovskebojiste.cz/o-nas/dokumenty/

NejvyssSim orgdnem MAS Slavkovské bojisté je Valna hromada, rozhodovacim organem je Rada
spolku, vybérovym orgdnem je Vybérovd komise, kontrolnim orgdnem je Kontrolni komise.

Kancelar MAS Slavkovské bojisté ve vztahu k PR SZP zajistuje administraci Zadosti, informacni
servis, podili se na tvorbé strategickych dokumenti. V cele kanceldfe stoji manaZzerka MAS
s Uvazkem 1,0.

1.2 Pfijem a administrace Zadosti o dotaci

1.2.1 PFijem Z&dosti o dotaci na MAS
Kancelaf MAS Slavkovské boijisté pfijme pres Portal farmare vyplnény formulaF Zadosti o dotaci
véetné vsech povinnych, pfip. nepovinnych pfiloh.

Vybrané pfilohy mohou byt vzhledem k jejich velikosti podany v listinné podobé — pak kancelar
MAS vystavi Zadateli pisemné Potvrzeni o prevzeti pfiloh.

MAS je povinna zverejnit na svych internetovych strankdach seznam pfijatych Zadosti minimalné v
rozsahu pridélené poradové Cislo projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), ndzev projektu,
nazev nebo Cislo prislusné Fiche, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonceni pfijmu zZadosti
na MAS.

1.2.2 Kontrola formalnich nélezitosti a prijatelnosti

Kontrolu pFijatych Zadosti o dotaci provadi pracovnici kancelafe MAS. Kontroluji obsahovou
spravnost, kontrolu pfijatelnosti a kontrolu dalSich podminek vztahujicich se pro dany projekt.
Formalné bude hodnocena pfidana hodnota, obsahové hodnoti az Vybérova komise.

Provadi zdznam do formulafe Zadosti o dotaci o viech krocich administrace a o dokumentech
pfijatych/odeslanych v ramci procesu administrace Zadosti o dotaci. Kontrola formalni naleZitosti
bude provedena do maximalné 20 pracovnich dni od ukonceni ptijm0 projektd na MAS. V pripadé
vraceni zadosti k doplnéni se Ih(ta pozastavuje.

V pfipadé, Ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve Zadatele
s pevné danym terminem k dopInéni Zadosti o dotaci minimalné vdak 5 pracovnich dni. Zadatel
mUze provést opravu maximalné 2x. V pripadé nedoplnéni ve stanoveném terminu ukoncéi MAS
administraci dané Zadosti o dotaci z dQivodu nesplnéni podminek Pravidel pro predloZeni Zadosti
o dotaci.

O vysledku provedenych kontrol je Zadatel informovan ze strany MAS do 5 pracovnich dni od
ukonceni kontroly.


https://slavkovskebojiste.cz/o-nas/dokumenty/

AN Spolufinancovano
LCE Evropskou unii

STRATEGICKY PLAN SZP \N_" —_—

1.2.3 Vécné hodnoceni
U projektl, které spini kritéria pfijatelnosti a formalnich nalezitosti, bude provddéno vécné
hodnoceni. Ve fazi vécného hodnoceni provede Vybérovd komise hodnoceni naplnéni vécnych
kritérii, v€etné naplnéni definice pfidané hodnoty projektu, které schvalil RO SZIF a organy MAS
soucasné s vyzvou MAS. Vécné hodnoceni bude provedeno max. do 30 pracovnich dni od ukonéeni
formalniho hodnoceni.

Jednani Vybérové komise probiha dle platného Jednaciho radu Vybérové komise MAS. Vybérova
komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢len(. Pro pfijeté rozhodnuti
je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny pfitomnych ¢lenl vybérové komise.

Manazerka MAS zajisti pfedani projektl hodnotiteldm z fad Vybérové komise, zajisti termin
jedndni Vybérové komise a termin jednani Rady spolku. Na prvnim jednani Vybérové komise budou
jeji ¢lenové proskoleni manazerkou MAS o vyznamu jednotlivych preferencnich kritérii a vyznamu
pfidané hodnoty. Pokud nebude Vybérovou komisi kladné vyhodnocena pridana hodnota u
predlozeného projektu, nepostoupi projekt do dalSiho vécného hodnoceni.

Hodnotitelé jsou si védomi svych povinnosti vyplyvajicich z ml¢enlivosti a stfetu zajm(. Hodnotitelé
zapojeni v prlbéhu vécného hodnoceni nesmi komunikovat pfimo s Zadateli. Hodnotitelé vyplni a
svym podpisem souhlasi s Etickym kodexem (viz. Pfiloha).

Vécné hodnoceni projektd provadi nezavisle minimalné dva hodnotitelé (vybrani ¢lenové z fad
Vybérové komise) a dale je zkontrolovano ze strany schvalovatele (Vybérové komise). Hodnotitelé
jsou vybirani losovanim z ¢lent Vybérové komise. Po seznameni s hodnocenymi projekty se
pfitomni ¢lenové vybérového orgdnu vyjadri ke stfetu zajm( a nepodjati ¢lenové podepisi Cestné
prohlaseni o nepodjatosti. Podjati ¢lenové opusti jednani, resp. se nezucastni bod( jednani, které
se budou tykat dotéenych projekt( a Fichi.

Bude-li z dlvodu stfetu zdjm0 ohroZena usnasenischopnost vybérového orgadnu, muize MAS
pristoupit k nasledujicim rfesenim:

e Budou vytvoreny dil¢i hodnotici komise (min. 3¢lenné) pro jednotlivé projekty tak, aby se
podjaty ¢len nepodilel na hodnoceni dotéeného projektu ani jiného projektu ze stejné
Fiche. Vybérovy organ jako celek bude hlasovat o vysledném poradi projektu, pficemz na
hlasovani mohou byt ptritomni i podjati ¢lenové, ktefi se vSak musi zdrzet diskuze i
hlasovani.

e Nastane-li situace, pro niz zde neni predem definovany postup, bude predan podnét
kontrolnimu orgdanu, ktery v rdmci svych kompetenci navrhne vhodné feseni v souladu s
nejlepsimi zajmy MAS.

Hodnotitelé provadéji vécné hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projekt
a vyplnuji hodnotici formular (kontrolni list). Kazdé kritérium bude mit stanovenou bodovaci skalu
a hodnotitelé doplni do pfipraveného formulare bodové hodnoceni danych Zadosti.
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V ptipadé, Ze hodnotitelé MAS nedisponuji dostate¢nou odbornou kapacitou, mize si MAS nechat
zpracovat jako podklad pro hodnoceni odborny posudek. Tento posudek je pouze podplrnym
materidlem pro hodnotitele ve vécném hodnoceni. Externimi odborniky mohou byt pouze osoby,
které nejsou ¢leny Zddného organu MAS a ani nejsou zaméstnanci kancelare MAS. Vybér externich
odbornikl je vidy transparentni a objektivni, a to diky zohlednéni dosazeného vzdélani externiho
odbornika, praxe v poZadovaném oboru, pUsobeni externiho odbornika v regionu a zkuSenosti s
hodnocenim projekt. Vybér odbornika zajistuje Kanceldaf MAS. Externi odbornik, ktery je k
urcitému projektu v potencidlnim nebo skutec¢ném stietu zajmuU (projekt sdm podal, je na ném
pracovné ¢i osobné vazan, projekt sam zpracoval), se na zpracovani posudku projektu nepodili.

Na zakladé vysledk( vécného hodnoceni budou projekty sefazeny Vybérovou komisi dle vyse
na danou vyzvu v souladu s nastavenymi postupy MAS. Vybérovd komise pofizuje zdpis o
provedeném hodnoceni projekt(i a predklada jej Radé spolku ke schvaleni.

Pokud ziskd dva a vice projektld stejny pocet bodl postupuje se nasledovné tak, aby projekty
nemély stejné poradi, bude upfednostnén projekt s nizsi dotaci. V pfipadé shody bude zvyhodnén
projekt s vyssimi celkovymi zpUsobilymi vydaji. V pripadé shodné vyse zpUsobilych vydaju se jako
dalsi kritérium uplatni pocet obyvatel v obci realizace projektu: bude zvyhodnén projekt, ktery
bude realizovan v obci, kterd ma méné obyvatel. Polet obyvatel v ¢lenskych obcich MAS
Slavkovské bojisté bude zvefejnén spolu s Vyzvou a bude vychazet z dat CSU. Pokud nerozhodne
ani treti stanovend podminka, vytvori dotéené projekty spole¢nou skupinu, ke které musi byt
pristupovano stejné, tzn. Bud bude podporena celd skupina, nebo ani jeden projekt ze skupiny.

1.2.4 Vybér projektl

Vybér projektl provadi Rada spolku na navrh Vybérové komise. Vybérova komise hodnoti projekty
na zakladé stanovenych kritérii a po ukonceni hodnoceni navrhne Vybérova komise poradi Zadosti
o podporu podle dosazeného poctu bodl. Rada spolku nezasahuje do hodnoceni projektl a
nemuzZe ménit poradi na seznamu projekt(, ktery vypracovala Vybérova komise.

Jednéni Rady spolku probihd dle platného Jednaciho rfadu Rady spolku. Rada spolku je
usndasenischopnd, je-li pritomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢lenl. Pro pfijeti rozhodnuti je treba
souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny pritomnych ¢lend Rady spolku.

Podjaty ¢len rady spolku se nesmi Gcastnit vybéru dotéeného projektu ani Zzadného jiného projektu
podaného ve stejné Fichi. Po seznameni s ohodnocenymi projekty se pritomni ¢lenové
rozhodovaciho orgdnu vyjadfi ke stfetu zajmu a nepodjati ¢lenové podepisi ¢estné prohlaseni o
nepodjatosti. Podjati ¢lenové opusti jednani, resp. se neztcastni bodl jednani, které se budou
tykat dotcenych projekt( a Fichi.

Bude-li z divodu stfetu zdjmd ohroZena usndasenischopnost rozhodovaciho organu, mize MAS
pristoupit k nasledujicim rfesenim:

e Rozhodovaci organ nebude jednat o presunech ani navyseni alokace, aby se jednani mohly
zUcCastnit i podjaté osoby s tim, Ze se zdrzi diskuze i hlasovani.
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e Nastane-li situace, pro niz zde neni predem definovany postup, bude predan podnét
kontrolnimu organu, ktery v ramci svych kompetenci navrhne vhodné fesSeni v souladu s
nejlepsimi zajmy MAS.

Rada spolku rozhoduje i v pfipadé nedolerpdani alokace a podpory hrani¢niho projektu.

Presun alokace
Nedoclerpanad alokace bude vyuZita v pfisti vyzvé MAS.
Hranicni projekt Fiche

Hrani¢ni projekt Fiche je prvni nevybrany projekt v dané Fichi, ktery zaroven splfiuje minimalni
stanovenou bodovou hranici. V souladu s pfedem nastavenymi postupy MAS zvefejnénymi ve
vyzvé lze tento projekt podpofit, i kdyz alokace stanovend na vyzvu jiz neni dostacujici na podporu
tohoto projektu v pIné vysi, a i kdyz tim dojde k prekroceni rezervované alokace MAS pro celé
programové obdobi.

Z kazdé Fiche vstupuje jeden projekt, ktery se nachazi tzv. jako prvni pod ¢arou, do uzsiho vybéru,
z néhoz je dle nasledujicich podminek vybran jeden projekt, ktery bude podporen jako hranicni.
Podminky budou pouzZity v pevné stanoveném poradi, tzn. pokud se projekty shoduji v prvni
podmince, popf. nelze prvni podminku pouzit, rozhoduje druha podminka, a pokud ani druhd
podminka nerozhodne, rozhoduje tfeti podminka. Pokud by ani tfeti podminka nerozhodla, nebylo
by v dané vyzvé mozné hranicni projekt podpofit.

Po presunech alokace v ramci vyzvy je u kazdé Fiche identifikovan hraniéni projekt Fiche. Alokace
prednostné pridélena projektu, ktery bude pozadovat nizsi ¢astku dotace. Pokud toto nerozhodne,
pak bude uprednostnén projekt, ktery bude mit vyssi celkové vydaje. Pokud ani toto nerozhodne,
bude upiednostnén projekt z obce s mensim poctem obyvatel dle aktudlni evidence CSU.

1.2.5 Administrace projektl

Na zdkladé bodového hodnoceni Rada spolku stanovi poradi projektll za kazdou Fichi zvlast a
provede vybér Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni a aktudlnich finan¢nich prostiredk
alokovanych na danou vyzvu/Fichi v souladu s nastavenymi postupy MAS, a to maximalné do 20
pracovnich dnl od provedeni vécného hodnoceni.

MAS informuje Zadatele o vysi pfidélenych bod( spole¢né se sdélenim, zda je jeho Zadost o dotaci
vybrana ¢i nevybrana, a to do 5 pracovnich dna od schvaleni vybéru projektd MAS.

MAS vyhotovi seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci. Vysledky hodnoceni (bodovani)
MAS zaznamend do formulafe Zadosti o dotaci.

Po vybéru projektd MAS vybrané Zadosti o dotaci elektronicky podepise a spole¢né s finalni verzi
povinnych, pfip. nepovinnych pfiloh preda Zadateli pfes Portal farmare minimalné 3 pracovni dny
pred findlnim terminem registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.
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Zadatel Zadost o dotaci véetné ptiloh zkontroluje a poda pres sv(ij Ucet na Portdlu farmare na
prislusny RO SZIF nejpozdéji do findlniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS
k zavérecnému ovéreni jejich zplsobilosti pred schvalenim, pokud budou nékteré pftilohy
predkladany v listinné podobé&, musi tuto informaci adatel uvést u zasilané Zadosti o dotaci pres
Portal farmare.

PFilohy v listinné podobé musi MAS oznacit identifika¢nimi Gdaji Zadatele a prfedat na pfislusny RO
SZIF nejpozdéji do finadlniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

RO SZIF provede registraci Zadosti o dotaci po jejim odeslani zadatelem ptes Portal farmare, za
datum registrace Zadosti o dotaci na RO SZIF je povazovano datum findlni registrace na RO SZIF
stanovené ve vyzvé MAS.

MAS pieda Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci (formuléf pdf), k seznamu doloZi
prezencni listinu, zapis z jednani Vybérového organu vcéetné dolozZeni aktudlniho sloZeni orgdn(
podilejicich se na vybéru projektd a doklad o schvdleni vybéru projekt( pfisluSnym orgdnem MAS
(vSe prosté kopie) nejpozdéji do findlniho terminu registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé
MAS, RO SZIF provede kontrolu sloZeni organt MAS podilejicich se na rozhodovani o vybéru,
zejména dodrZeni podminky, Ze pfi rozhodovani o vybéru projektli nalezi nejméné 50 % hlas(
partnerlim, ktefi nezastupuji verejny sektor. V pfipadé, Ze budou zjiStény neodstranitelné
nedostatky v procesu hodnoceni (pfipadné v souvisejici dokumentaci), bude u Zadosti o dotaci
podanych v dané vyzvé MAS ukoncena administrace.

1.2.6 Pfezkum projektd

Pokud Zadatel nesouhlasi s administrativni kontrolou MAS ¢i s bodovym hodnocenim Zadosti o
dotaci, mlze na MAS predlozit Zddost o prezkoumani postupu MAS ¢i zdivodnéni pridéleného
poctu bod@ u konkrétniho preferenéniho kritéria. Zadost o prezkoumdni preda zadatel Kancelafi
MAS a ta ji preda Kontrolni komisi. Pokud Zadatel nesouhlasi se stanoviskem Kontrolni komise,
posila Zadatel Zadost o pfezkum na pfisludny RO SZIF.

2. Stret zajmu pri vybéru projekt’ a schvaleni vybéru

2.1 Definice stfetu zajm

Dle ¢l. 61 financniho nafizeni (2018/1046) ke stfetu zajm0 dochazi, je-li z rodinnych davodd, z
dlvodu citovych vazeb, z divod politické nebo narodni spfiznénosti, z divodl hospodarského
zajmu nebo z dlivodu jiného primého ¢i nepfimého osobniho zdjmu ohroZen nestranny a objektivni
vykon funkce ¢lena rozhodovaciho organu MAS.

2.2 Redeni stfetu zajm( v MAS

2.2.1. Nastaveni procesu v MAS

Postupy pti hodnoceni a vybéru projektd budou nediskriminacni a transparentni, aby nedoslo ke
stfetu zajma, tzn., Ze se zddna osoba podilejici se na vybéru a schvalovani projekt nebude podilet
na pfijimani rozhodnuti o projektech, které se ji pfimo tykaji. Osoba, ktera by mohla byt ve stfetu
zajmu bude vyloucena z hlasovani.
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K tomu pfrispéji tyto opatteni:

postupy pro hodnoceni a vybér projektl budou zverejnény na www.slavkovskebojiste.cz a
budou s nimi seznameni vSichni Zadatelé pfi seminarich k vyhlaseni vyzvy;

pfi rozhodovani o vybéru projektu nebude Zadnd zajmova skupina vice nez 49 %;

hodnotitelé a ¢lenové vybérové komise podepisuji pfed zahdjenim hodnoceni Eticky kodex,
v€etné Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma (viz. Pfiloha), ¢imZ se zavazuji k nestrannému a
objektivnimu hodnoceni projektl a odpovidajicimu chovani;

hodnotitel, ktery by byl ve vztahu k ur¢itému projektu ve stfetu zajmu, se nebude podilet na
hodnoceni a vybéru ostatnich Zadosti, které dané Zadosti ve vybéru projektl konkuruji;
Vybérova komise i Rada spolku budou svoje rozhodnuti o vybéru transparentné dokladat, aby
bylo zfejmé na zakladé ¢eho, bylo o vybéru rozhodnuto;

z jedndni Vybérové komise a Rady spolku bude pofizen pisemny zdpis, ktery bude obsahovat
datum a jména ucastnik(i a seznam hodnocenych projekt( a jejich bodové hodnoceni, véetné
zdUvodnéni ke kazdému z nich.

Krizovy scénar v pripadé stfetu zajma, ktery by mohl ohrozit usnasenischopnost Vybérové komise:

Pro zdvérecné schvaleni bodového hodnoceni lze jednani Vybérové komise rozdélit po
jednotlivych Fichich. Pro zachovani usnasenischopnosti muize byt jednani Vybérové komise
pritomen i podjaty ¢len — zdrzi se diskuze i hlasovani.

Nebude-li i tak mozné Vybérovou komisi schvalit bodové hodnoceni, budou podklady z jednani
predany Kontrolni komisi k posouzeni, zda bylo hodnoceni opravdu nezaujaté a zda je takto
sestaveny seznam mozné predat Radé spolku k vybéru.

Kontrolni komise provéri proces hodnoceni. Pokud neshleda Zzadné nedostatky, pfeda navrh
Vybérové komise Radé spolku.

Krizovy scénar v pfipadé stietu zajma, ktery by mohl ohrozit usnasenischopnost Rady spolku:

Bude-li predmétem jednani pouze potvrzeni ndvrhu Vybérové komise, pro zachovani
usndsenischopnosti muize byt pfitomen i podjaty ¢len — zdrzi se diskuze i hlasovani.

Bude-li potfeba rozhodnout o pfesunech alokace mezi Fichemi nebo podpofe hranicniho
projektu, podjaty ¢len se nesmi zucastnit jednani.

Pokud nebude Rada spolku usnasenischopna, preda podnét k projednani kontrolni komisi.
Kontrolni komise provéri stiet zajmU ¢lent Rady spolku a urci dalsi postup. Pokud shled3, zZe to
vyzaduji zajmy MAS, svola mimoradné jednani Valné hromady MAS

Valnd hromada MAS projedna zavéry kontrolni komise a usnese se, Zze mimoradné provede
vybér projektl pfimo ona.

Bod( jednani, kdy se bude hlasovat o dotéenych Fichich, se nemohou ucastnit podjati ¢clenové.
Pti rozhodovani o vybéru je nutné, aby nejméné 50 % hlasl tvoril soukromy sektor.

2.2.2. Postupy a nastroje pro kontrolu prohlaseni

Odpovédnym organem pro posouzeni a kontroly stfetu zajmU je Kontrolni komise MAS. Bude
provadét kontrolu minimalné 1x roc¢né. Kontrolni komise ma nastaveny nasledujici mechanismy
kontroly:
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kontroluje, Ze dokument podepsaly vSechny osoby, kterych se dana véc tyka;

Prohlaseni o neexistenci stifetu zajmU bude prezkoumdno s ohledem na dalsi informace:

o vnéjsi informace (tj. informace o potencidlnim stfetu zajm0 poskytnuté vnéjSimi stranami,
které nemaji Zadnou vazbu na situaci, pfi které dany stiet zajm0 vznikl);

o kontroly provadéné za urcitych situaci, pfi nichZ existuje vysoké riziko stfetu zajma, na
zakladé vnitini analyzy rizik nebo varovnych signalu;

o namatkové kontroly.

2.2.3. Napravna opatfeni
Kontrolni komise ma nastaveny tato ndpravna opatreni:

pokud se prokazZe, Ze dotena osoba je ve stretu zajmU, okamzité odstoupi z hodnoceni Fichi,
ve kterych by doslo ke stfetu zajm(; nesmi se podilet na hodnoceni predmétného projektu ani
projektd jemu primo konkurujicich, tj. nesmi hodnotit Zadny projekt v dané Fichi. Pokud
zUcastnénd osob vi, Ze u ni stret zajmU hrozi, musi tuto skute¢nost oznamit na jednani
pfislusného organu. Neucini-li tak, hrozi ji vylouceni z hodnoceni celé vyzvy.

bude-li stfet zajma zjistén po vybéru projektl, ale pred jejich registraci na RO SZIF, bude
Kontrolni komisi proveden pfezkum hodnoceni a vybéru projektd. Bude-li zjisténo, Ze v
disledku stfetu zajmu byl k podpore vybran projekt, ktery by jinak podporen nebyl, musi se
hodnoceni a vybér projektl opakovat, a to bez Ucasti osoby ve stietu zajma.

V pripadé zjisténi stretu zajmuU aZ po registraci projektl na RO SZIF musi MAS postoupit danou
véc k reSeni odpovédnému orgdnu (SZIF) spolu s navrhem na feSeni dopadl n projekty
koneénych ZadatelU.

2.2.4. Priklady varovnych signall, které mohou pomoci urdit situace, pfi nichz dochazi ke stretu

zajmu

PfedloZzené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany).

Clenové vybérové komise nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali
vyhodnotit predloZzené nabidky, a celému vyboru dominuje jedind osoba.

Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢len( vybérové komise (napft.
uvadéji stejnou adresu, telefon, mail).

Neobvyklé chovani dotéené osoby, ktera chce ziskani informace o vybéru projektd, ackoli neni
predmétem povérena.

Zaméstnanec Zadatele ma pfibuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na vybéru nebo schvalovani
projektd.

Podezield snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zUzeni nebo zaméreni na jeden
subjekt/skupinu subjekt().
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3. Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrZzovanim platnych dokumentl (zakon(, pravidel, metodik,
pokyn() vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi
zvetejnéni a zpfistupnéni relevantnich udajd, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro
vSechny bez rozdilu.

4. Seznam priloh

Ptiloha €. 1: Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektt
Ptiloha €. 2: Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma

PFiloha €. 3: Formuldr pro vyfizovani Zadosti o prezkum
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Priloha ¢. 1

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projekta

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Eticky kodex je zavazny pro vSechny osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu
z OP predloZenych na zakladé vyzvy MAS.

2. Eticky kodex je v souladu s nafizenim Komise v pfenesené pravomoci ¢. 240/2014 ze dne 7. 1.
2014 o evropském kodexu chovani pro partnerskou spolupraci v rdmci evropskych strukturalnich
a investi¢nich fond( (dale Nafizeni Komise).

Clanek 2
Obecné zasady

1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni rad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
poradek CR.

2. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat zasady uvedené v Nafizeni Komise.

3. Hodnotitelé vykondvaji svou praci na vysoké odborné drovni. Za timto Ucelem si pribéiné
prohlubuji dosazenou kvalifikaci.

4. Hodnotitel jednd s nejvyssi mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak v(ci verejnosti, tak vici
ostatnim ¢lenim Vybérové komise. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachdazeni a zdkaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stiet zajmu

1. Hodnotitel se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s jeho osobnim
zajmem, tj. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
prinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéch ¢&i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skutecnosti nasvédcuji, Zze muize byt ¢i je ve stfetu zdjmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projedndvani ¢&i rozhodovani uréité zalezitosti, je povinen tuto skutecnost sdélit MAS a na
hodnoceni se nepodili.

3.V pfipadé, kdy je hodnotitel predkladatelem nebo zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilela osoba blizka, oznami tuto skutec¢nost neprodlené MAS a nebude se Zzadnym

11
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zpUsobem podilet na hodnoceni projektu a ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnda jina neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla, byt jen zdanlivé, ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy Ci
profesiondlni a nestranny pohled na véc.

2.V souvislosti s vykonem své funkce nedovoli, aby se dostal do postaveni, v némz by na néj Cinily
nepatficny vliv jiné osoby.

3. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli pfi vykonu své cinnosti nabidnuta,
odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje MAS.

4. Hodnotitel bez prodleni informuje MAS rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj vyvijen
natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

5. Hodnotitel pfi vykonu své funkce neucini nebo nenavrhne ucinit tukony, které by ho zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Clanek 5
Zachovani mlcenlivosti

Hodnotitel zachovavd mlic¢enlivost o vSech informacich, o kterych se v souvislosti s vykonem své
funkce dozvi. Tyto informace nesmi byt zverejiiovany, vyjma informaci a dokumentd, které je v
souladu s pravnimi predpisy o svobodném pfistupu k informacim povinen verejnosti poskytnout,
a které mohou byt zverejnovany komukoli.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni

Ja hodnotitel/hodnotitelka Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:

12
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Priloha ¢. 2

Prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu

v ramci vyzvy ¢. 10 MAS Slavkovské bojisté, z.s.
k predkladani Zadosti o dotaci na realizaci projekt(

v ramci Fiche: Zdkladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech

Pro ucely tohoto Prohlaseni se stietem zajm{ rozumi situace, kdy z rodinnych divod(, z dGvod(
citovych vazeb, z divod( politické nebo narodni spfiznénosti, z dlivodu hospodarského zajmu nebo
z dlvodu jiného spole¢ného zdjmu s pfijemcem financnich prostfedk(l ohroZen nestranny a
objektivni vykon funkce ¢lena vybérové komise.

13,

timto prohlasuiji, Ze:

Nejsem si védom/a, Ze bych se ocitl/a v potencidlnim ¢i skute¢ném stfetu zajmu v souvislosti s
vybérem a schvalenim projektd, o které se jedna. Potencialnim stfetem zajm{ je situace, kdy
¢len organu MAS Slavkovské bojisté ma soukromé zajmy, které jsou takové povahy, zZe by vznikl
stfet zajm(. Pri skutecném stretu zajm( dochazi ke stfetu mezi ukoly ve vefejném zajmu a
soukromymi zdjmy ¢lena organu MAS, pfi némz ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které
by mohly nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho tUkol(i a povinnosti v daném organu MAS.

V pripadé jakychkoli mych pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet zajmu, nebo
nastane-li okolnost, ktera by mohla k témto pochybnostem vést, timto se zavazuji, Ze tyto
skute€nosti oznamim Kontrolni komisi MAS Slavkovské bojisté, a to prostfednictvim vedouciho
zaméstnance SCLLD, ktery ozndmeni preda Kontrolni komisi k projednani.

Vsechny zéleZitosti, které mi budou svéreny, uchovam v diavérnosti, zachovam micéenlivost o
osobnich udajich a o bezpeénostnich opatrenich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpedeni
osobnich udajd, dle zdkona ¢. 101/2002 Sb., zakona o ochrané osobnich Gdajd (tj. nezvefejnim
napr. zadné divérné informace, které mi budou sdéleny, nebo které zjistim). Informace, které
mi budou sdéleny, nezneuziji. Souhlasim dale s tim, Ze budu uchovavat v divérnosti veskeré
informace ¢i dokumenty, které mi budou poskytnuty a tyto informace budou pouzity vyhradné
pro Ucely kontroly a nebudou poskytnuty Zadné dalSi osobé. Rovnéz souhlasim s tim, Ze si
neponechdm kopie zZadnych pisemnosti, informaci, které mi budou poskytnuty.

Jsem si védom/a dusledk, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Datum

Podpis

13
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Pfiloha ¢. 3
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Jednotny formular pro vyfizovani Zadosti o prezkum

Registraéni ¢islo Zadosti o dotaci*:

Nazev projektu*:

KONTAKTNI UDAJE ZADATELE — FYZICKA

Jméno*:

PFijmeni*:

OSOBA Bydlisté (nazev a &islo ulice, mésto, PSC):

Email:

Telefon:

KONTAKTNI UDAJE ZADATELE — PRAVNICKA OSOBA

Obchodni firma nebo nazev*:

Sidlo (nézev a &islo ulice, mésto, PSC):

Identifikacni Cislo*:

Email:

Telefon:

Povinna polozka*

ZADOST O PREZKUM

Predmét (vici jaké ¢asti hodnoceni vznasi Zadatel pripominky)*:

Popis Zzadosti o prezkum (podrobné znéni zadosti a jednotlivych pfipominek véetné odlvodnéni,
identifikace Zadosti o podporu a identifikace kritérii, kterych se Zadost o prezkum tyka)*:

Prilohy:

Navrh Zadatele (jaky vysledek od podani zadosti o prezkum Zadatel ocekava):

Datum?*:

Podpis*:

Povinna polozka*
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